CATANIA MULTISERVIZI S.p.A.
Selezione interna per titoli ed esami finalizzata alla copertura di n. 1 posto vacante di

e “Responsabile del Servizio di Manutenzione del Verde”
CATNA SRR TBERVD S Livello Quadro - CCNL di categoria
2 7 APR. 2026 La Commissione Esaminatrice

Prot. NATTN 4G22

AVVISO DI ESITO FINALE DELLA PROCEDURA SELETTIVA
Profilo: “Responsabile del Servizio di Manutenzione del Verde” - Livello Quadro
(Awviso di selezione Prot. n. 320/2025)

Si rende noto che, in data 27 aprile 2026, la Commissione esaminatrice ha concluso i
lavori relativi alla procedura selettiva interna per titoli ed esami finalizzata alla copertura di
n. 1 posto di “Responsabile del Servizio di Manutenzione del Verde” - Livello Quadro.

All’esito della complessiva valutazione dei titoli, della prova scritta e della prova
orale, al candidato identificato con protocollo n. UPE/366/2025 & stato attribuito il seguente
punteggio finale:

- valutazione dei titoli: 4,25/25;

- prova scritta: 25/25;

- prova orale: 44/50;

punteggio complessivo: 73,25/100.

In relazione al punteggio complessivo conseguito, il candidato & stato
dichiarato idoneo, secondo quanto risultante dal Verbale n. 5 redatto dalla Commissione
esaminatrice in data 27 aprile 2026.

Si da atto che, essendo stato ammesso e valutato un unico candidato, non si
proceduto alla formazione di una graduatoria comparativa.

Il presente avviso & pubblicato nella sezione “Societa Trasparente — Reclutamento del
personale” del sito istituzionale della Societa e ha valore di comunicazione ufficiale ai sensi
dell’Avviso di selezione.

Catania, 27 aprile 2026

Il Presidente della missione
dott) Cosimo\Cas



