( -” Catania
11 Multiservizi.

CONFERIMENTO INCARICO PER L’ATTIVITA DI SVILUPPO CONVENZIONI,
COMUNICAZIONE, WEB E GRAFICA ISTITUZIONALE PER IL BRAND AZIENDALE.

Numero CIG: BOC9A24D46

Tra la societa

CATANIA MULTISERVIZI S.P.A. con sede in Catania, Stradale Giulio n. 15, cod.
fisc/Partita IVA 03406340871, in persona del Presidente e legale rappresentante

Avv. Alessandro Corradi,
e

RED DROP,J‘\ckon sede in Via Gravina n° 29, Tremestieri Etneo (CT), P. IVA
05436360878.

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Art.1) Oggetto del servizio

La ditta RED DROP svolgera le attivita per Catania Multiservizi S.p.A. che a titolo
esemplificativo e non esaustivo vengono di seguito elencate, oltre alle attivita
previste nella relazione tecnico-illustrativa contenente la proposta progettuale che

costituisce parte integrante e sostanziale del presente contratto:

a) apertura e stipula nuove convenzioni per incarichi per servizi oltre alla
possibilita di creazione nuove sinergie con partner suggeriti dalla nostra
struttura;

b) Gestione del sito web al fine di poter garantire le attivita di assistenza,
integrazione nuovi contenuti (pagine interne al sito) grafici e/o testuali
oltre a migliorie tecniche legate agli aggiornamenti ed al sistema di
protezione;

c) Attivita di comunicazione e marketing del brand sui canali web e
indicizzazione sui motori di ricerca;

d) Gestione delle attivita sui canali social (social media manager) completa di
piano editoriale, pubblicazione di n.8 post mensili, ideazione grafiche e

testi;




e) Ideazione e produzione della grafica tradizionale e coordinata per

I'immagine del vostro brand.

Art. 2) Durata

Uincarico avra durata annuale decorrente dalla data di sottoscrizione della

presente convenzione, senza possibilita di rinnovo espresso o tacito e/o proroga.

Art.3) Compenso

Per lo svolgimento delle attivita di cui all'art. 1 verra riconosciuto alla ditta RED
DROP un compenso forfettario annuo di €.12.000,00, oltre IVA in 6 rate bimestrali
posticipati. Sui clienti procacciati varra riconosciuto un ulteriore 5% sul valore

dell’appalto.
Art. 4) Pagamento di compensi

Il pagamento dei mensili maturati avverra previa presentazione di regolare
documento fiscale, munito di CIG identificativo, a seguito delle necessarie verifiche

di regolare esecuzione dell’incarico professionale.

Art. 5) Riservatezza

La ditta RED DROP considerera come riservate tutte le informazioni apprese
durante lo svolgimento delle attivita di cui al presente contratto e cid anche in caso
di naturale scadenza del presente accordo, impegnandosi a non divulgare a terzi
notizie di carattere tecnico, economico e commerciale di cui sia venuto a

conoscenza durante il rapporto di collaborazione con Catania Multiservizi S.p.A..

Art. 6) Trattamento dei dati personali

La ditta RED DROP & tenuta ad osservare, nell'espletamento del servizio affidato
con il presente contratto, il decreto legislativo 196/2003 “Codice in materia di
protezione dei dati personali”, cosi come modificato ed armonizzato dal Decreto
Legislativo 101/2018, nonché il Regolamento UE 679/2016 (di seguito GDPR) e le

normative collegate.

Ai sensi dell'articolo 28 del suddetto Regolamento Europeo 679/2016 la ditta RED
DROP., comportando I'affidamento del servizio oggetto del presente contratto il
trattamento di dati personali di cui la societa & Titolare del trattamento, & designato
Responsabile del trattamento (di seguito “Responsabile”) dei dati personali e si

impegna al pieno rispetto della normativa in vigore sulla protezione dei dati
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personali. In particolare per ciascun trattamento di propria competenza il
Responsabile trattera i dati secondo i principi di liceita, correttezza e riservatezza.
Il Responsabile inoltre trattera esclusivamente i dati necessari all'espletamento
della prestazione affidata e si obbliga ad osservare gli adempimenti derivanti da
tale funzione corrispondendo ai requisiti di esperienza capacita ed affidabilita, di
cui al citato articolo 28 del GDPR. Il Responsabile dovra fornire al Titolare del
trattamento Catania Multiservizi s.p.a. le informazioni e documenti richiesti,
eventuali certificazioni sicurezza, nonché relazione sullo stato di attuazione della
normativa sul Modello Organizzativo adottato. Il Titolare del trattamento puo
richiedere ulteriori misure rispetto a quella adottata dal Responsabile, senza che
cid comporti oneri aggiuntivi a carico del Titolare stesso, né possa dare luogo a

pretese da parte dello stesso Responsabile.

Il Responsabile dovra designare/autorizzare i propri dipendenti in base a precise
caratteristiche tecniche e professionali (ai sensi dell’art. 29 del GDPR e art.2-
quaterdecies del D.lgs. 196/2003 e ss.mm.ii.), che operano sotto la propria
responsabilita; inoltre dovra formarli e aggiornarli in materia di protezione dei dati

e sicurezza delle informazioni.

Il Responsabile dovra rispettare le istruzioni impartite dal Titolare, adottando tutte
le misure di sicurezza dallo stesso indicate (oggi e in futuro), e conformarsi in
applicazione degli artt. 32-36 del GDPR per quanto riguarda i dati trattati presso le

proprie sedi, strutture o unita operative.

Richieste pervenute al Titolare in riferimento a Dati_Personali trattati dal

Responsabile

Il Responsabile dovra garantire al Titolare il rispetto nei confronti degli interessati
(di cui agli articoli 15 e ss del GDPR), istruendo i propri soggetti autorizzati al
trattamento sui comportamenti e le procedure da applicare per I'esercizio di tali
diritti;

Violazione dei Dati — “Data Breach”

Il Responsabile, nel rispetto dell’art. 33 del GDPR, deve essere dotato di una propria
policy di “Data Breach”. Cid gli permettera di gestire e affrontare I'eventuale
incidente ed effettuarne comunicazione su apposito modello in tempo utile al
Titolare, in modo che se I'incidente produce perdita, furto o danni ai dati personali

trattati, possano esser fatte entro i tempi di legge le opportune comunicazioni ai
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soggetti destinatari. Il Responsabile si impegnera ad assistere il Titolare nelle
attivita di comunicazione agli interessati e/o di notifica all’Autorita Garante, come
previsto dagli artt. 33 e 34 del GDPR, tenendo in considerazione la natura del

trattamento e le informazioni in possesso.

Per tutto quanto non previsto nel presente articolo/punto si fa rinvio alla disciplina

vigente in materia di protezione dei dati personali.

Art. 7) Informativa in materia di protezione dei dati personali

Aisensidel D.lgs. 10/08/2018 n. 101 che adegua il D.Igs. 196/2003 alle disposizioni
del Regolamento UE 679/2016 (C.D. “GDPR”) in materia di protezione dei dati
personali, i dati forniti dalla ditta RED DROP saranno utilizzati e trattati dagli uffici
esclusivamente per le finalita di gestione della procedura di affidamento, nel
rispetto della normativa specifica di cui al D.lgs. 50/2016 “Codice dei contratti

pubblici”.

Titolare del trattamento dei dati personali, con riferimento allo svolgimento della
procedura, € la Catania Multiservizi Spa, con sede in Catania Stradale Giulio n. 15;

095/7530511, mailbox@cataniamultiservizi.it- up@pec.cataniamultiservizi.it.
Art. 8) Foro competente

Esclusivamente competente a conoscere e giudicare ogni qualsiasi controversia che

dovesse nascere in relazione al presente contratto sara il foro di Catania.

Letto, approvato e sottoscritto.

Catania, 13 marzo 2024
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